1. gr. -

1.

Uthlutunarreglur Sjikrasjods Kennarasambands islands

Sjakradagpeningar
Sjukrasjodur Ki greidir sjukradagpeninga til sjodfélaga sem er i starfi en lendir timabundid
ut af launaskra eda verdur fyrir skerdingu a launum vegna veikinda eda slyss.

Sjodfélagi faer greidda sjukradagpeninga 12.500 kr. 4 dag midad vid fullt starf sidastliona
12 manudi eda samkvamt medalstarfshlutfalli pann tima.

Sjukradagpeningar greidast i allt ad 360 daga vegna veikinda sjéofélaga. Greiddir eru 30
dagar i manudi. ba greidast sjukradagpeningar i allt ad 360 daga til sjéofélaga sem verdur
fyrir tekjuskerdingu sem er afleiding alvarlegra langtimaveikinda maka eda barna, enda
hafi veikindin stadid i a.m.k. 3 manudi.

Fjoldi sjukradagpeningadaga midast vid veikindarétt sjodfélaga. Sjukradagpeningar
greidast pd ekki lengur en radningu er &tlad ad standa.

Sjukradagpeningar ad vidbaettum sjikradagpeningum almannatrygginga, érorkulifeyri fra
lifeyrissjodum eda Tryggingastofnun rikisins geta aldrei numid heerri fjarhad en sem
nemur launaskerdingu sjodfélaga.

Sjodsstjorn er heimilt ad greida sjukradagpeninga til atvinnulauss sjéofélaga, pé ekki
lengur en i prjd manudi samtals & hverju timabili sem atvinnuleysisbatur eru greiddar (nd
30 méanuadir).

I sérstokum tilvikum er sj6dsstjorn heimilt ad greida sjikradagpeninga i allt ad
6 manudi eftir ad radningartimabili lykur.

Mead barni i pessari grein er auk kynbarns, kjérbarns og fésturbarns att vid stjupbarn og
barnabarn sem byr & heimili sjodfélaga eda parfnast sannanlega umonnunar hans.

2. gr. - Utfararstyrkur

Sjodurinn greidir Utfararstyrk allt ad 350.000 kr. vegna andlats sjoofélaga eda barna hans 20
ara og yngri, enda hafi barn sannarlega verid a framfaeri sjédfélaga. Enn fremur greidir
sjodurinn Gtfararstyrk allt ad 250.000 kr. vegna andlats fyrrverandi sjoofélaga allt ad fimm
arum eftir ad hann hefur heett stérfum vegna aldurs eda érorku. Utfararstyrkur greidist til
l6gerfingja.

3. gr. - Meoferdarstyrkir

1.

Sjoofélagi feer styrk vegna einstaklingsmeoferdar hja idjupjalfa, sjlkrapjalfara eda
talmeinafraedingi. Greiddar eru allt ad 4.000 kr. i allt ad 30 skipti samtals & hverju 12
ménada timabili.

Sjoofélagi feer styrk vegna einstaklingsmedferdar hja sjikranuddara, hnykkjara
(kiropraktor), alexandertaeknikennara eda osteopata eda vegna nalastungumedferdar.
Greiddar eru allt ad 3.500 kr. i allt ad 10 skipti samtals & hverju 12 manada timabili.

Sjodfélagi feer styrk vegna medferdar hja félagsradgjafa, salfreedingi eda listmedferoar-
freedingi. Fyrir einstaklingsmedferd eru greiddar allt ad 10.000 kr. i allt ad 10 skipti samtals
& hverju 12 méanada timabili en fyrir hdpmedferd eru greiddar allt ad 5.000 kr. i allt ad 10
skipti a hverju 12 méanada timabili.
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4. Sjo6durinn greidir kostnad vegna medferdar & Heilsustofnun NLFI og hidmedferdar &

Lakningalind Blaa lénsins. Greiddar eru ad hamarki 5.000 kr. & dag i allt ad 28 daga &
hverju 12 méanada timabili.

Sjodurinn greidir endurafingu hja praut. Greiddar eru ad hamarki 35.000 kr. & hverju 12
manada timabili.

Sjodurinn greidir styrk til sjodfélaga sem saekir namskeid til ad haetta ad reykja hja
vidurkenndum adilum, s.s. Krabbameinsfélaginu og heilsuverndarstédvum, ad hamarki
25.000 kr. a hverju 12 manada timabili.

4. gr. - Forvarnir

1.

Sjodurinn greidir reglubundna krabbameinsleit (kembileit) ad hdmarki 6.600 kr. Enn
fremur er greitt vegna krabbameinsskodunar i ristli ad hamarki kr. 30.000, sama gildir um
skodun & blddruhalskirtli. Ef sjoofélagi parf ad fara i framhaldsskodun greidir sjodurinn pa
skodun einnig, ad hamarki 20.000 kr.

Sjodurinn greidir ahaettumatsskodun hja Hjartavernd eda sambeerilegum adila, ad hamarki
10.000 kr.

5. gr. - Veikindi i verkfalli

I verkfalli félagsmanna Kennarasambands islands er sjédnum heimilt ad beata tekjuskerdingu
sjodfélaga sem er i veikindaleyfi medan & verkfalli stendur.

6. gr. - Kostnadarsamar adgerdir/meodferd

1.

Sjodsstjorn er heimilt ad veita styrki vegna kostnadarsamra adgerda eda medferda sem
sjoofélagi fer i samkvaemt leeknisradi. Skilyrdi fyrir styrkveitingu samkvaemt pessu akveedi
er ad sjodfélagi hafi fengid afslattarkort hja Sjukratryggingum lslands og ad utlagdur
kostnadur fari yfir 40.000 kr. umfram greidslu fra Sjukratryggingum. betta akveedi gildir
ekki um tannlaeknakostnad.

Sjédurinn greidir almennt ekki styrki vegna lyfja- og ferdakostnadar vegna veikinda. b0 er
sjodsstjorn heimilt ad veita styrki vid sérstakar adstedur, svo sem ef um mikil og dveent
tgjold eda fjarhagslega erfidleika er ad reeda af pessum sékum.

7. gr. - Heyrnartaeki - gleraugu - laseradgerdir

1.

Sjoofélagi feer styrk vegna kaupa & heyrnarteekjum. Fjarhaed styrks getur numid allt ad 45%
af kaupverdi teekjabunadar.

Sjoofélagi feer styrk vegna kaupa & gleraugum einu sinni & hverjum 24 manudum. Styrkur
nemur 30% af heildarkostnadi. EKKi er veittur styrkur nema kostnadur vegna gleraugna fari
yfir 30.000 kr.

Sjoofélagi feer styrk vegna laseradgerda 4 augum. Greiddar eru ad hdmarki 70.000 kronur
fyrir hvort auga. Sama gildir um augasteinsadgerair.

8. gr. - Glasafrjovgun - Taekniseding - Zttleiding

Sjodurinn endurgreidir hluta kostnadar vegna glasafrjovgunar og teekniseedingar, p6 ad
hamarki 200.000 kr. & hverju 12 méanada timabili. Enn fremur endurgreidir sjédurinn hluta
kostnadar vegna ettleidinga, p6 ad hamarki 300.000 kr. fyrir hvert barn.
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9. gr. - Faedingarstyrkur
1. Sjoofélagi feer greiddan feedingarstyrk ad fjarhaed 215.600 kr. midad vid fullt starf
sidastliona 6 manudi fyrir faedingu barns eda samkvaemt medalstarfshlutfalli pann tima,
enda fari sjodfélagi med forsja barnsins og taki ad lagmarki priggja manada faedingarorlof.
Hagt er ad nyta styrkinn upp ad 18 manada aldri barns.

2. Vegna fjolburafedinga eru greiddar 215.600 kr. fyrir hvert barn umfram eitt.
3. Um attleidingar gilda sému reglur og um venjulega fedingu veeri ad reeda.

4. Sé um ad reeda fosturlat eftir 18 vikna medgdngu eda andavanafaedingu eftir 22 vikna
medgongu er greiddur halfur fedingarstyrkur.

10. gr. - Tannleeknakostnadur
Sj6asstjorn er heimilt ad veita styrk vegna tannleeknakostnadar sem nemi 70% af kostnadi
umfram 250.000 kr. einu sinni & hverju 12 méanada timabili, pé ad hdmarki 250.000 kr.
Styrkur er ekki greiddur vegna adgerda sem einungis eru gerdar i fegrunarskyni.

11. gr. - Uthlutunarréttur
1. Sjoofélagi 6dlast rétt til Uthlutunar Ur Sjukrasj6di eftir 6 manada idgjaldagreidslur i hann.
Sjoafélagi 6dlast po rétt til dthlutunar eftir idgjaldagreidslu i einn manud ef hann fyrir pad
greioslutimabil atti rétt til Gthlutunar Gr sjikrasj6di annars stéttarfélags, enda veiti sa sjodur
fyrrum sjodfélogum Gr Sjikrasjodi Ki sams konar rétt.

2. Réttur til athlutunar fellur nidur & medan sjéofélagi nytur launalauss leyfis, en stofnast ad
nyju vid fyrstu idgjaldagreidslu ad loknu leyfi. Ad fenginni heimild fré stjorn Ki getur
sjoafélagi i launalausu leyfi greitt stéttarfélagsgjald eitt ar i senn og heldur hann pa fullum
réttindum.

3. Sjoofélagi sem fer i faedingarorlof og velur ad greida stéttarfélagsgjald medan & pvi stendur
heldur fullum réttindum. Sama gildir um sj6dfélaga a atvinnuleysisskra sem greidir
stéttarfélagsgjald.

4.  Réttur til greidsina ur sjédnum fyrnist sé ekki sott um paer innan 12 méanada fra pvi ad
botaréttur skapadist.

5. Réttur til greidslu samkveemt akvoroun sjodsstjornar fyrnist ef hennar hefur ekki verid
vitjad innan 6 ménada fra pvi ad tilkynning um Gthlutunarrétt var send til viokomandi.

6. Réttur til nys sjukradagpeningatimabils stofnast aftur pegar sj6ofélagi hefur greitt 6 manudi
i sjodinn eftir ad sidasta dagpeningatimabili lauk.

7. Styrkur Gr Sjlkrasjodi Ki getur aldrei ordid heerri en sem nemur Gtlsgdum kostnadi i hverju
tilviki.

12. gr. - Umsokn og fylgigogn
1. Sasem oskar eftir greidslu ar sjodnum og uppfyllir skilyrdi reglna pessara skal skila
rafraenni umsokn i gegnum ,,Minar sidur 4 vef K eda leggja fram skriflega umsokn &
videigandi eydubladi sjodsins.
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10.
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Med umsdkn skulu fylgja naudsynleg gogn eftir pvi sem vid 4. Gogn, par & medal
reikningar, skulu vera rafreen eda skonnud frumrit. Reikningar skulu vera i [6glegu formi
med nafni umsakjanda, auk pess sem nafn og kennitala seljanda parf ad koma fram, asamt
upplysingum um pé pjénustu eda voru sem keypt er. Reikningar skulu sannanlega hafa
verid greiddir. Sjddsstjorn getur jafnan farid fram & ad ad frumrit reiknings verdi lagt fram
og/eda ad 16gd verdi fram nanari gogn til studnings umsokn.

Vegna umsoknar um sjukradagpeninga, sbr. 1. gr., skal fylgja leknisvottord er tilgreini
pann dag er slys eda veikindi bar ad hondum og hvenar vidkomandi vard/verdur aftur
starfshaefur, svo og stadfesting launagreidanda um sidasta greidsludag launa,
medalstarfshlutfall sidustu 12 manada og veikindarétt umsakjanda. Vid langvarandi
veikindi parf ad jafnadi ad skila nyju leeknisvottordi & tveggja manada fresti.

Vegna umsoknar um Gtfararstyrk skv. 2. gr. skal fylgja Gtskrift Gr danarskra viokomandi
syslumannsembeettis. Umsdkn um Utfararstyrk vegna barns skal enn fremur fylgja
reikningur vegna keyptrar pjénustu.

Vegna umsoknar um greidslu kostnadar skv. 1. mgr. 3. gr. skal fylgja vottord/tilvisun fra
leekni um naudsyn & heilbrigdispjonustu sem par greinir.

Umsokn um endurgreidslu kostnadar skv. 3., 4., 6., 7., 8. og 10. gr. skal fylgja reikningur
vegna keyptrar pjénustu eda voru. Umsokn um endurgreidslu kostnadar skv. 6. gr. skal
einnig fylgja yfirlit um endurgreidslur fra Sjakratryggingum.

Vegna umsoknar skv. 5. gr. fylgi laeknisvottord.

Vegna umsoknar um fadingarstyrk, sbr. 9. gr., skal fylgja ljésrit af faedingarvottordi barns
og stadfesting launagreidanda um medalstarfshlutfall sidustu 6 manada fyrir feedingu
barnsins.

Kostnadur vegna laeknisvottorda skv. 1. mgr. er endurgreiddur gegn framvisun frumrits
kvittunar.

Umsoknareydubldd liggja frammi hja trnadarménnum og & vefsiou Kennarasambands
islands.

13. gr. - Umsodknarfrestur
Umsoknir eru afgreiddar einu sinni i manudi. Hverju sinni eru teknar til afgreidslu umsoknir
sem borist hafa 15. sama manadar.

14. gr. - Endurskodun

1.

Uthlutunarreglur Sjukrasj6ds Kennarasambands Islands skulu endurskodadar eigi sjaldnar
en einu sinni & ri.
Uthlutunarreglur Sjukrasjods Kennarasambands islands og allar breytingar & peim skulu

birtar opinberlega & vettvangi Kennarasambandsins og kynntar trinadarménnum
sérstaklega.

Uthlutunarreglur pessar gilda fra 15. nvember 2016.
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